
 
Consulting / Projektmanagement auf Zeit  

 

Seit 30 Jahren leiten wir erfolgreich Projekte, entwickeln Organisationen und Führungsmodelle weiter und qualifizieren 
Projektmanager:innen und Führungskräfte. Für die schnell wachsende Zahl an Digitalisierungs-, Produktentwicklungs-, 
technischen Investitions- und Changeprojekten suchen wir für unser Team Consultants, Trainer:innen, und 
Projektmanager:innen für Interimmandate (m/w/d). 

Ihre Aufgaben 
 Leitung von Projekten, insbesondere Digitalisierungs-, IT- und Automatisierungsprojekte, neue 

Geschäftsmodelle, disruptive Changes 
 Beratung unserer Kunden bei der Schaffung zukunftsfähiger Organisationen, innovativer 

Projektmanagementsysteme und moderner Führungskulturen  
 Projektmanagement auf Zeit 

Ihr Profil 
 Hochschul- oder Fachhochschulabschluss mit technischem und/oder wirtschaftlichem Schwerpunkt (z.B. 

Verfahrenstechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik, Biotechnologie, Wirtschaftsingenieurwesen…) 
 Betriebswirtschaftliches Know-how 
 Erfahren mit umsetzungsorientiertem Projektmanagement  
 Idealerweise zertifiziert im klassischen und agilen Projektmanagementbereich 
 Mehrjährige Tätigkeit als Projektmanager:in, agiler Coach, Product Owner, Scrum Master … 
 Erfahrung mit Changeprojekten, Digitalisierung, IT-Projekten … 
 Effiziente Moderation von Meetings inklusive effektive Dokumentation  
 Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse 
 Kreatives Denken und lösungsorientiertes Handeln 
 Reisebereitschaft  

Unser Angebot 
 Innovative und herausfordernde, selbstständige Aufgaben und Projekte bei renommierten Unternehmen 
 Teil einer langjährig erfolgreichen und innovativen Unternehmensberatung  
 Aktive Mitgestaltung des Primas Dienstleistungsangebots und innovativen Entwicklungen 
 Laufende Aus- und Weiterbildung im Zuge der Primas eigenen Academy, Sparring mit erfahrenen KollegInnen 
 Wertschätzendes Arbeitsklima und Arbeiten in generationsübergreifenden Teams 
 Flexibles Kooperationsmodell: Vollzeit / Teilzeit / Freelancer:in 

 

Für die angeführte Position ist je nach Kooperationsform, jedenfalls im Falle einer Vollzeitanstellung eine Gehaltsspanne 
von brutto EUR 50.000 – EUR 75.000/Jahr vorgesehen.  

Wir bieten eine marktkonforme Überzahlung je nach Qualifikation und Vorerfahrung. 

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freut uns das. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an birgit.rattay@primas.at 

Primas CONSULTING GmbH, 1010 Wien / www.primas.at 
 


