
MODUL 2
AGILES MINDSET

Fördern und Aufbau einer
agilen Denkweise im

Unternehmen
MODUL 3
HERAUSFORDERUNGEN
IN AGILEN PROJEKTEN
MEISTERN

Wissensvertiefung durch
Bearbeitung konkreter
Problemstellungen 
aus der Praxis

MODUL 6
AGILE

TRANSFORMATION

Entwicklung
Transformationsprozess &
Transformationslandkarte

AGILE COACH 

MODUL 1
COACHING ALS
SCHLÜSSEL ZUR AGILEN
TRANSFORMATION

Mittels systemischer
Betrachtung Management
Skills und persönliche
Kompetenzen
weiterentwickeln​

KICK-OFF
IHR WEG ZUR AGILEN

TRANSFORMATION

MODUL 4
AGILE

FÜHRUNGSPRINZIPIEN

Werte und Haltungen für
agile Weiterentwicklung und

Empowering
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MODUL 5 
AGILE LEADERSHIP &
MANAGEMENT

Rolle & Aufgaben des
Managements in agilen
Settings

LEHRGANGSABSCHLUSS 
IHR WEG IN DIE PRAXIS

Vorerhebung:
Wie agil ist Ihr
Unternehmen?

Peer-
Coaching

Supervision

Tutoring

persönliche
Transformations-

landkarte

Zertifizierungslehrgang
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